Protokoll der Mitgliederversammlung am 22. Juni 2023

Zeit: 17:00-19.45 Uhr

Anwesende: siehe Teilnahmeliste (Anhang)
Versammlungsleitung: Prof. Dr. Hugo Mennemann
Protokoll: Prof. Dr. Corinna Ehlers

TOP 1: BegriiBung und Feststellung der Beschlussfahigkeit

Hugo Mennemann begriifit die Anwesenden und stellt die Beschlussfahigkeit fest.

TOP 2: Geschaftsbericht des Vorstands

Zwei Klausur- und drei Onlinetreffen haben stattgefunden. Folgende Themen standen
im Mittelpunkt:
* Erarbeitung wichtiger Vereinsinhalte zu einer Ausrichtung und Verortung der
DGCC als Fachgesellschaft
* inallen SGB-Bereichen ist eine (zunehmende) Bedeutung von CM zu
beobachten; damit nehmen die politischen Herausforderungen zu, sich als
Fachgesellschaft an aktuellen Diskursen zu beteiligen (Beispiel:
Patientenlots:innen) -> es sind einige Positionspapiere (lber die Fachgruppen
in Zusammenarbeit mit dem Vorstand) entstanden.
* Sammlung von Ideen zu einer starkeren Mitgliederbeteiligung und -akquise
« Offentlichkeitsarbeit (s.u.)
-> die Klausurtagung des Vorstands im Herbst 2023 findet weiterflihrend zu dem
Thema statt: ,,DGCC - quo vadis?“
Uberfiihrung der Geschiftsstelle nach Miinster. Herr Fiichtenbusch ist neuer
Mitarbeiter (Mini-Job) in der Geschaftsstelle; der juristische Sitz des Vereins bleibt in
Mainz. In der Geschaftsstelle laufen pro Woche ca. 120-150 Mails ein.
Die Zusammenarbeit mit dem Medhochzwei-Verlag lauft weiterhin sehr gut: die 4
Hefte sind fiir 2023 geplant, das 2. ist gerade erschienen; das Herausgeberbuch
,Praxis Case Management” erscheint im Juli; die meisten Kurzfilme zum Case
Management flir Leitungskrafte sind bereits gedreht
Offentlichkeitsarbeit: das Konzept fiir die Homepage wird von Michael Monzer und
Mona Frommelt/HWA erarbeitet und mit Andreas Bisch umgesetzt
Angebote der DGCC
- CM online (Corinna Ehlers): Angebot pausiert zurzeit, Start voraussichtlich im Feb.
2024
- CM im Dialog (Matthias Teut): Die Veranstaltungen finden aktuell (iber Zoom statt.
Zum ersten Mal waren es mehr wie 100 Teilnehmer:innen. Corinna Ehlers dankt
Matthias Teut im Namen des Vorstands flir seine bereits 10jahrige, erfolgreiche
Tatigkeit
- Forum fir kollegialen Austausch (Anke Siebdrat und Alice Werner): Ab 2024 wird es
ein Online-Angebot zum kollegialen Austausch geben
- Praxis- und Forschungsprojekte (AG Forschung; Michael Monzer, Corinna Ehlers): Die
AG hat eine Datenbank zur Sammlung von Praxis- und Forschungsprojekten erstellt.
Die Praxis- und Forschungsprojekte kdnnen von Interessierten eintragen werden. Die
Ergebnisse werden den DGCC-Mitgliedern im internen Bereich zur Verfligung stehen.



TOP 3:

TOP 4:

Jahrestagungen: 2024 in Gltersloh zum Thema Verantwortung im CM (Anke Siebdrat,
Michael Monzer) und 2025 zum 20jdhrigen Bestehen der DGCC in Hildesheim
(Corinna Ehlers)

Qualitatstagung am 29.09., 10-13 Uhr, online (Hugo Mennemann); Das
Schwerpunktthema lautet: Kiinstliche Intelligenz. Interessierte kbnnen gerne
mitwirken

Halbjahrig findet ein Treffen zwischen Vorstand (Anke Siebdrat, Stefan Schmidt) und
den Fachgruppensprecher:innen statt, um den Austausch zu intensivieren

Anke Siebdrat und Michael Monzer bereiten zusammen mit dem DGCC-Mitglied
Herrn Mort eine Mitgliederbefragung vor, die in der zweiten Halfte 2023 durchgefiihrt
wird.

Kassenbericht und weitere Finanzplanung

Mona Frommelt erldutert die Einnahmen und Ausgaben des Vereins aus dem
Geschaftsjahr 2022 ausfiihrlich und detailliert. Die Kassenpriifung wurde wiederum
von der Steuerkanzlei Hirschbeck vorgenommen und das Testat zur korrekten
Verwendung und Buchfiihrung uneingeschrankt ausgesprochen (siehe Anlage).

Im Berichtsjahr 2022 ist ein Defizit von 9t € aufgelaufen. Diesem Defizit gegeniliber
stehen Einmalaufwendungen im Kontext der Satzungsanderung, Vorstandsanderung
(und daraus entstandenem Mehraufwand der IT), des Umzugs der Geschéftsstelle von
Mainz nach Minster und einer Nachforderung der HWA aus in den Vorjahren nicht
verbuchter, geleisteter Stunden fiir die Buchhaltung.

Gleichzeitig weist Mona Frommelt auf die weiterhin sehr gute Liquiditat der DGCC
hin.

Jenseits der Einmaleffekte, die zu dem Defizit im Jahre 2022 gefiihrt haben, weist
Mona Frommelt auf steigende Kosten bedingt durch die anhaltend hohe
Inflationsrate hin.

Das Budget fiir 2023 ist deshalb auch nur knapp positiv kalkuliert.

Mona Frommelt betont, dass es struktureller MaBhahmen bedarf, die Gesellschaft
dauerhaft auskdmmlich finanziert zu halten; es gilt, die Einnahmenseite zu erhéhen,
da auf der Ausgabenseite keine weiteren Einsparungen — bei hochst sparsamem
Wirtschaften — moglich sind.

Zu diesem Thema tagt der Vorstand im Herbst 2023 und wird der

Mitgliederversammlung 2024 einen fachlichen und finanziellen Vorschlag
unterbreiten.

Berichte aus den Kommissionen: Anerkennungskommission und

Zertifizierungskommission

Frau Grosch stellt die vor der Mitgliederversammlung versandten Anderungen der
Weiterbildungsrichtlinien und der Zertifizierungsordnung vor.

Sofern Institute einen héheren online-Anteil als nun vorgesehen umsetzen mochten,
muss ein begriindeter Antrag an die Anerkennungskommission gestellt werden.
Kooperation mit OGCC=> die Weiterbildungsinstitute kénnen auf den Zertifikaten
einen Vermerk der Anerkennung des DGCC-Zertifikats auch durch die OGCC
vornehmen.



Eine Verlangerung der Abgabe der Abschlussarbeiten ist nun auch Gber die 18
Monate hinaus moglich: bis zu 3 Monaten kénnen die Institute entscheiden, danach
muss die Anerkennungskommission entscheiden.

TOP 5: Berichte aus den Fachgruppen

Arbeitsmarktintegration (Nord und Siid, Frau Kellersohn): Stellungnahme zum
Blrger:innengeld

Erweitertete Unterstiitzung, Betreuungsorganisationsgesetz (Peter Lécherbach):
Curriculum soll entwickelt werden

Forschung (Michael Monzer): Datenbank wird zu Praxis- und Forschungsprojekten
wird erstellt

Fort- und Weiterbildung (Christiane Bader): Mitarbeit an Weiterbildungsrichtlinien
und Zertifizierungsordnung; Literaturliste, die auf der DGCC-Homepage steht, wird
von der FG erstellt

Flucht und Migration (Frank Schuster):FG vor allem aus KIM-Projekt in NRW heraus
aktiv, bundesweiter Austausch findet statt

Gesundheit und Pflege (Naseer Khan): Treffen mit interessanten Vortragen und
anschliefender Diskussion

Handlungsfelder der Sozialen Arbeit (Matthias Miiller): Publikation zum
sozialarbeiterischen Case Management im April erschienen; fast zeitgleich ist eine
Verdffentlichungen der Kolleg:innen der OGCC erschienen

Patientenlots:innen (E/mar Stegmeier): zwei Positionspapiere zur Reform des SGB V
wurden erarbeitet; Tag der Patientenlots:innen, den die DGCC mitveranstaltet, findet
am 9. Nov. in Berlin statt

Kinder- und Jugendhilfe (Susanne Wunsch): diese FG hat sich auf der Jahrestagung in
Miunster gegriindet. Sie besteht derzeit aus zwei Mitgliedern. Weitere Interessierte
sind erwiinscht.

TOP 6: Aussprache

Hinweis: neben der Erhéhung von Mitgliedsbeitragen soll tiberlegt werden, neue
Mitglieder zu akquirieren.

Es gibt mehrere konkrete Rickfragen an die Anerkennungskommission: Formblatter
zu Neuerungen der Weiterbildungsstandards; Anrechnung von im Studium
erworbenem CM-Wissen; Notwendigkeit von 2 zertifizierten CM-Ausbilder:innen

TOP 7: Entlastung des Vorstands

Waltraud Baur beantragt die Entlastung des Vorstandes.
Der Vorstand wird mit 4 Enthaltungen und keinen Gegenstimmen entlastet. Mona
Frommelt dankt den Mitgliedern fir ihr Vertrauen.

TOP 8: Beschluss iiber die Geschaftsordnung des Vorstands

Die den Mitgliedern mit der Einladung zugesandte Geschaftsordnung wird vorgestellt
und ohne Anderungen einstimmig ohne Gegenstimme und ohne Enthaltung



angenommen.

TOP 9: Beschluss iiber die angepasste Zertifizierungsordnung und die
Weiterbildungsrichtlinien
Die den Mitgliedern zuvor zugesandte Zertifizierungsordnung und die
Weiterbildungsrichtlinien werden ohne Anderungen einstimmig ohne Gegenstimme
und ohne Enthaltung angenommen.

TOP10: Beschluss liber die ,,Schnuppermitgliedschaft”
Die den Mitgliedern mit der Einladung zugesandte Form der
,Schnuppermitgliedschaft” wird erldutert und ohne Anderungen einstimmig ohne
Gegenstimme und ohne Enthaltung angenommen.

TOP11: Beschluss iiber die Beitragsordnung
Die den Mitgliedern mit der Einladung zugesandte Beitragsordnung wird ohne
Anderung einstimmig ohne Gegenstimme und ohne Enthaltung angenommen.

TOP12: Ideen fiir die (Mit-)Gestaltung der DGCC
- Mitgliederbefragung
- Meet the Vorstand (iber discord server (Matthias Teut)
- Stellwand mit Anregungen fir die Mitgestaltung
- Anderungsvorschlige in Dokumenten (z.B. Satzung) bitte farblich kennzeichnen
- Einrichtung einer Schiedsstelle (Zertifizierungskommission)

TOP13: Verschiedenes

Es werden keine Punkte genannt. Herr Mennemann bedankt sich bei den Mitgliedern fiir die
aktive Mitgestaltung und das ausgesprochene Vertrauen und beendet die
Mitgliederversammlung um 19.45 Uhr.

Miinster, 30.06.2023
gez. Corinna Ehlers
gez. Hugo Mennemann



