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PROJEKTSTECKBRIEF

DAK-Gesundheit (strategische Leitung und Steuerung)

‘.‘ Gesundheitsregion EUREGIO e.V. (operative Leitung vor Ort)

Uni Osnabriick (wissenschaftliche Evaluation)

Uber 20 regionale Netzwerkpartner und 5 kooperierende Krankenkassen

Modellregion
9 Grafschaft Bentheim und Landkreis Emsland
Kontrollregion
Landkreise Vechta, Oldenburg, Cloppenburg, Gifthorn, Rotenburg,
Ammerland, Delmenhorst und Diepholz

? Projektlaufzeit
X] 01. Oktober 2019 —31. Marz 2024
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WAS BISHER GESCHAH...im Case-Management

Ein Ruckblick.
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CHANCEN DURCH REKO

Regionale .. . Akteure
Langerer Starkung
Versorgung o vernetzen und
.. Verbleib in der pflegender
starken und Hzuslichkeit Aneehdri Ressourcen
verbessern ausfichkel ngehoriger zusammenfiithren
Lernende Digitalisierung
Fehlversorgung . nutzen und
: Gesundheits- . .
entgegenwirken ] weiterentwickeln
region (TI)
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KERNELEMENTE

Implementierung einer
CASE MANAGEMENT ORGANISATION

* Aufbau eines
DIGITALEN OKOSYSTEMS

ZIELGRUPPE

1.137 Probanden wurden, unabhangig ihrer Kassenzugehorigkeit, in
das Projekt mit aufgenommen

» Personen mit bewilligtem Pflegegrad nach SGB Xl
» Personen mit angehender Pflegebedirftigkeit
» Pflegende Angehorige
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Case-Management Organisation

Projektassistenten: Linda Grobbe, Jutta Dykhuis, Thomas Diekmann, Marcel Oude-Wesselink, Steffen Lankhorst
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Das digitale Okosystem
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o’/
Quovero Stammdatenblatt Klienten

24.06.2023 | rekopflege.de | Seite 15



3 ReKo

Regionales Pflegekompetenzzentrum

o’/

Quovero
Versorgungsplan
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Quovero Patienten- oder
Leistungserbringerportal
- Kontakt per Chat oder
Video.
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Datengrundlage der Evaluation:

ROUTINEDATEN

Lieferung der KK fur
quantitative Analysen
(z. B.
Hospitalisierungsrate
und Pflegegrade)

FRAGEBOGEN

Eigene Erhebung
online und
papierbasiert fur
guantitative Analysen
(z. B.
Lebenszufriedenheit&
Belastungserleben)

INTERVIEWS

Einzel- und
Gruppeninterviews
sowie Beobachtungen
flr qualitative
Analysen (z.B.
Netzwerkarbeit &
Zufriedenheit)

Zielgruppe 1/2
Zielgruppe 3
Alter

Mannlich

Weiblich

@O00d

ASSESSMENT

Erhebung der
Pflegebedurftigkeit fur
guantitative und
qualitative Analysen

n=1483
n =686
@ =68
n=720
n=1432

INFRASTRUKTUR

Analyse der IT- und
Versorgungs-
infrastruktur in der
Interventions- und
Kontrollregion
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® Infrastrukturanalyse J
° Assessment Pflegebedarfe ° °
® Fragebodgen - °

Qualitative Interviews und

¢ Beobachtungen P
& Sekundardaten der Krankenkassen =
tO Intervention tl Nachbeobachtung t 2
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Fragebogen Infrastrukturanalyse _
Interviews
to-F bé 1736
[l ISA tO Bereits veroffentlicht
tl-Fragebogen 1173 Anzahl
bei Interviews 129
t2-Fragebogen 539 ISAt1 In Bearbeitung insgesamt
Assessment
Pflecebedarf Eﬁzfebrfar}es 75h 18m
egepedarte ..
& Sekundardaten der
(RAI)
Krankenkassen
Analyse t0 )
t0-Assessments 1301 sdlillsesE
Digital gelieferte Routinedaten 1248
t1-Assessments 758 In
Patientenauskiinfte 55 Analyse t1 Bearbei-
t2-Assessments 409 tung
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Kontaktdaten Workshop Gruppe

e Ruth Schwerdt (HS Frankfurt): schwerdt@fb4.fra-uas.de

* Elke Rauenschwender (UKM):
elke.rauenschwender@ukmuenster.de

e Gudrun Dobslaw (Hochschule Bielefeld) :
gudrun.dobslaw@hsbi.de

e Kathrin Becker (Bautzen): beckeroppach@gmx.de

* Maria Pdtscher-Eidenberger (Proges Ostereich):
maria.poetscher@proges.at

* Thomas Nerlinger (ReKo): _ _
thomas.nerlinger@gesundheitsregion-euregio.eu

* Philipp Blaser (Uni Osnabruck):
philipp.emanuel.blaeser@uni-osnabrueck.de

 Stefanie Gocken (ReKo):
stefanie.goecken@gesundheitsregion-euregio.eu

24.06.2023 www.rekopflege.de
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Regionales Pflegekompetenzzentrum

Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit!
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